LA COMMUNAUTE

CURIOSITY

Les équipes & l’origine de Maison Flow

L’agence Curiosity Breizh Lab

Le projet Maison Flow est animé par une équipe
passionnée, réunie au sein de I'agence de contenus
et d’événements : le Curiosity Breizh Lab .

Leur leitmotiv : proposer des lieux pour « apprendre
a mieux travailler ensemble ».

Les complices de la curiosité

Le Curiosity Breizh Lab anime une communauté :
les complices de la curiosité. Intervenants, anima-
teurs, facilitateurs, coachs, experts, artistes... Ces
professionnels talentueux dynamisent et animent
les réunions, séminaires ou événements a Maison
Flow. lls sont une dizaine a ce jour. lls partagent leur
savoir et compétence avec une approche centrée
sur 'humain. Les contenus et activités de séminaires
proposés sont tous orientés autour du team bonding.
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Leur mission : réinventer la collaboration en pla-
¢ant la curiosité, I'équilibre (le flow) et I'innovation
collective au cceur de leur démarche. Ensemble, ils
ont congu I'écrin de leur concept : Maison Flow ou
la collaboration est stimulée, ou chacun est invité
a explorer de nouvelles fagons de se connecter
et d'agir.
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Les équipes & 1l’origine de Maison Flow : ®
L’agence Curiosity Breizh Lab

La communauté contributrice est au centre de I'ani-
mation de Maison Flow. Chacun, qu'il s’agisse d’'un
praticien, d'une entreprise, d’'un habitant du quartier
ou d'un visiteur régulier est invité a faire partie de
la communauté des curieux, a devenir un acteur
engagé dans le mieux vivre ensemble.

Chaque membre de la communauté contribue ainsi
a enrichir le programme de Maison Flow.

La communauté coconstruit les offres, les activités,
les ateliers et les expériences.

Cet écosysteme vivant, favorise l'intelligence col-
lective et la cocréation dans un cadre ou chacun
peut s'épanouir.
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Les praticiens, par exemple, jouent un réle actif
en tant que locataires et contributeurs. lls animent
les espaces de soin, regoivent leurs patients et
interviennent lors d’événements pour partager leurs
©OLaCimaise pratiques. Ainsi, leur expertise est mobilisée non
= - seulement pour des consultations individuelles,
mais aussi pour des ateliers collectifs qui visent a
améliorer la qualité de vie et la performance des
équipes. En tant que membres engagés, ils parti-
cipent également a des réunions professionnelles
et aux réflexions collectives sur de nouvelles fagons
de promouvoir le « étre bien » et la cohésion au
sein des équipes.

De la méme maniére, les entreprises sont au coeur
du processus. Elles peuvent solliciter la commu-
nauté de curieux pour réfléchir a leurs besoins et
problématiques, et travailler en étroite collaboration
avec le Curiosity Breizh Lab afin dimaginer et de
tester des solutions innovantes.
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